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ΑΠΟΛΥΤΗΡΙΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ Δ΄ ΤΑΞΗΣ 
ΕΣΠΕΡΙΝΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΛΥΚΕΙΟΥ 

ΤΡΙΤΗ 19 ΜΑΙΟΥ 2009 
ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑ ΑΡΧΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗΣ ΙΙ 
 

ΟΜΑΔΑ Α 
 
Α.1)  ΛΑΘΟΣ 
Α.2) ΛΑΘΟΣ 
Α.3) ΣΩΣΤΟ 
Α.4) ΛΑΘΟΣ 
Α.5) ΣΩΣΤΟ 
Α.6) α 
Α.7) γ 
Α.8) γ 
Α.9)  Απάντηση στο σχολικό βιβλίο σελίδα 82. 
α) Μεταθέσεις – Προαγωγές 
Η διοίκηση προσωπικού συντονίζει ……συνήθως σε 
συνεργασία του διευθυντή προσωπικού με  τον προϊστάμενο του 
αντίστοιχου τμήματος. 
β) Πειθαρχικά μέτρα – Απολύσεις 
Μιλώντας για πειθαρχία αναφερόμαστε…. χωρίς την έγκριση 
του διευθυντή. 
 
ΟΜΑΔΑ Β 
Β.1) Απάντηση στο  σχολικό βιβλίο σελίδα 62. 
Ένας άλλος προβληματισμός θα μπορούσε να υπάρξει ως προς 
τον τρόπο ανάπτυξης και εφαρμογής του management σε χώρες 
με διαφορετικές  πολιτιστικές, κοινωνικές, οικονομικές και 
τεχνολογικές ιδιαιτερότητες ……. έτσι ώστε να  
ανταποκρίνονται στην ελληνική πραγματικότητα. 
 
Β.2) Απάντηση στο σχολικό βιβλίο σελίδα 78. 
 Συντήρηση και αντικατάσταση του μηχανολογικού εξοπλισμού 
και των εγκαταστάσεων παραγωγής.  
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Στόχος της είναι η επίτευξη της μέγιστης απόδοσης ….. κάτι 
που θα επέφερε  πολύπλευρες επιβαρύνσεις στην επιχείρηση. 
 
Β.3) Απάντηση στο σχολικό βιβλίο σελίδα 57. 
Ο Fraderich Taylor (1856 – 1915) υπήρξε ένας  από τους 
θεμελιωτές της Οργάνωσης και Διοίκησης ………. εστιάσουν 
την προσοχή τους στην κατά το δυνατό μεγαλύτερη αύξηση 
κερδών  


